
Desescolarización (desintoxicación escolar) y cambio de paradigmas

Etapa inicial

Desarrollo de la

motricidad fina

Refuerzo de hábitos

Descubrimiento del

entorno

Integración de

acuerdos (cultura)

Reconocimiento y

transformación de

estrategias poco

saludables

Reconocimiento de

las consecuencias

naturales a través

de la reflexión

1a transcisión

Integración a los

procesos de asambleas

Reconocimiento de

intereses y habilidades

Exploración de nuevos

espacios

Autonomía personal en

desarrollo

Primeras habilidades

para la creación de

una cultura relacional

pacifica

Exploración de

actividades basadas

en el pensamiento

lógico y el lenguaje

Aprendizaje
libre

Juego libre

Participación en

asambleas y juntas de

cambio

Introducción de

herramientas Kanban y

maestría comunitaria

Primeros proyectos

emergentes con relacion

a la exploración de sus

intereses

introducción de la

comunicación pacifica

Integración del ciclo de

aprendizaje autodirigido

Desarrollo del

autoconocimiento y

autorregulación

Exploración de

actividades basadas en el

contexto historico

2da transcisión

Cambio de paradigma:

del juego libre a la

autoorganización

Desarrollo del sentido de

agencia y autonomía

personal

Autodescubrimiento y

reconocimiento de

intereses genuinos

Sostenimiento y modelaje

de la cultura intencional

Introducción de

herramientas de

colaboración colectiva

y/o gestión de proyectos

integración de

herramientas de

autovaloración y reflexión

de procesos de

aprendizaje




Aprendizaje
Autodirigido

Intenciones concretas

Desarrollo de habilidades

con enfoque en intereses

definidos

Exploración de nuevos

intereses

Gestión de proyectos

colectivos

Aportación de

habilidades y

conocimientos en

proyectos de otras

personas

Integración del manejo de

herramientas de

autoorganización y

colaboración

Integración de procesos

de autovaloración y

reflexión

Compartir en otros

espacios




Multiversidad

Construcción de rutas de

aprendizaje en las

diferentes areas de

conocimiento

Definición de objetivos y

metas en diferentes

periodos de tiempo

Gestión de proyectos ´de

carácter profesional

Manejo de herramientas

integradas y diseño

personalizado de

herramientas

4 a 6 años 7 a 8 años 9 a 12 años 13 a 16 años 17 a 20años + de 21años

Etapas de aprendizaje desde
la visión de la autodirección


